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《待遇》 

賃  金：205,000 円～250,000 円 昇給、賞与 あり 

通勤手当：実費支給(上限あり) 月額 30,000 円 

     マイカー通勤 可/駐車場 あり 

加入保険等：雇用・労災・健康・厚生 

就業時間：08:00～17:00 休憩 60 分/ 時間外 あり 月平均 10 時間 

休 日 等：日・その他 

     夏季休暇、GW 休暇、年末年始 

     会社カレンダーあり【年間休日 120 日】 

     6 ヶ月経過後の年次有給休暇日数 10 日 

※試用期間 あり 3 ヶ月 同条件 

・基本、土曜・祝日はお休みですが、繁忙期(大型連休前など)は会

社カレンダーに従い隔週土曜・祝日出勤の月があります。 

その分大型連休は長めに休みます。 

【2022 年度実績】土曜日出勤：8 回 祝日出勤：3 回 

 

《企業概要》 

企 業 名：株式会社 フタバ 

事業内容：紙製コースター及びナフキンの製造販売。 

会社の特長：活版印刷を用いて高級志向に特化した商品作りを行っ

ています。 

設 立 年：昭和 43 年 

資 本 金：1,000 万円 

従業員数：就業場所 11 人(うち女性 6 人 うちパート 3 人) 

     従業員数 11 人 

所 在 地：堺市西区浜寺石津町東 4-8-19 

就業場所：所在地に同じ 転勤の可能性 なし 

南海本線「石津川」駅 から 徒歩 10 分 

ホームページ：http://www.futaba-coaster.jp 

 

ハローワーク求人番号 27080-28100731 

ハローワーク紹介期限日 令和 6 年 2 月 29 日 

■会社説明 
古くから伝わる伝統的な印刷技術「凸版印刷」。株式会社フ

タバでは凸版印刷だからこそ出せるレトロで力強い風合いを大

事にし、長く親しんでいただける紙製品作りを長年にわたり手

掛けてきました。 

コースターや紙ナフキンのカスタムオーダーメイドを得意と

し、飲食店をはじめとするたくさんのお客様からオーダーを数

多くいただいております。 

今年は1968年の創業から55年の節目の年でもあります。 

経済の回復の兆しが見え始めた今、業績の大幅な上昇から増員

募集を行います。 

成長著しい当社でぜひ新しい「フタバ」を一緒に作りましょう！ 

《雇用条件》 

雇用形態：正社員  

年  齢：35 歳以下 

学  歴：高卒以上 必須 

必要な経験等：不問 

必要な免許・資格：不問 

 

No.1079-6 

■仕事内容 
お客様のオーダーに合わせた高品質なコースターを製造し続

ける当社。長年培ってきた技術を継承し、時間を担う新たな「印

刷技師」を募集します。 

お任せするマシンは５０年前に作られたドイツ・ハイデルベル

ク社制の凸版印刷機。先輩技師に付いて約３ヶ月研修の後、簡単

な印刷から取り組んでいただき一人前をめざします。 

現職の印刷技師も全くの異業種からの転職者がほとんど。ゼロ

から研修を行ってきた実績があります。 

焦らずじっくり腰を据えて技術を習得してください。 

ものづくりにしっかりと向き合い、もくもくと作業に打ち込みた

いという方に最適の環境です。 

JOBステーション担当者より 
 入社後は、先輩社員に付き印刷技術の基礎（印刷機械の操作、調整、調色）を学びます。仕上がりを左右す
るのは、機械の微妙な調整方法と調色（色の配合）になります。より多くの現場を経験、一歩々着実に技術を
積み重ねることで一人前の技術者に育っていきます。御社の魅力は、一人ひとりのスキルや能力を最大限に活
用して最高の結果を出すチームプレイにあります。そこには、自分の力を存分に発揮することができる仕事の
面白さがあると感じました。また、実力次第では、たとえ新人であっても重要な仕事を得ることが出来る会社
です。先輩社員からの実務研修制度が整っていますので、未経験の方でも安心して働けると感じました。 

求人企業情報 
紙コースターメーカーの印刷技師(経験・資格 不問)/堺市西区 

http://www.futaba-coaster.jp/

