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《待遇》 

賃  金：210,000 円～384,000 円 昇給、賞与 あり 

通勤手当：実費支給(上限あり) 月額 50,000 円 

     マイカー通勤 可/駐車場 あり 

加入保険等：雇用・労災・健康・厚生 

     退職金制度 あり(勤続 3 年以上) 

就業時間：09:45～18:45 休憩 60 分 

     時間外 あり 月平均 20 時間 

休 日 等：その他/年間休日数 110 日 

     月の公休日数 8 日以上 

     社内シフト制、誕生日休暇 

     6 ヶ月経過後の年次有給休暇日数 10 日 

※試用期間 なし 

《企業概要》 

企 業 名：株式会社 ロードカー 

事業内容：自動車販売・自動車買取・サービス業 

会社の特長：ボルボディーラー6 拠点ネットワーク 

     車買取専門店ユーポスを 16 店舗展開。 

設 立 年：昭和 42 年 

資 本 金：3,000 万円 

従業員数：就業場所 6 人(うち女性 1 人 うちパート 0 人) 

     従業員数 250 人 

所 在 地：大阪市西区新町 1-28-3 四ツ橋グランスクエア 3 階 

就業場所：堺市西区鳳中町 7-1-1 ユーポス堺浜寺店  

     JR 阪和線「鳳」駅 から 徒歩 15 分 

ホームぺージ：http://www.roadcar.jp 

 

ハローワーク求人番号 27030-26080121 

ハローワーク紹介期限日 令和 4 年 10 月 31 日 

■会社説明 

私たちロードカーは、■テレビＣＭでもお馴染み自動車買取

専門サービスを展開する「ユーポス事業」■スウェーデンの高

級車を販売する「ボルボ事業」この 2 つの事業を中心に、新車

販売からメンテナンス、そして車を手放すまでの“車のライフ

サイクル”に関わる事業を展開しています。 

 創業55年を迎え、2025年に30周年を迎えるユーポスでは、

【近畿No.1の買取ブランド】になるため、積極的に加盟店募

集、新規出店を行っております。ボルボ正規ディーラーとし

ては【2021年度の国内新車登録台数No.1】この「No.1」とい

う実績は、創業以来「お客様満足」を活動の原点として歩み

続けた結果だと考えています。 

 

《雇用条件》 

雇用形態：正社員  

年  齢：39 歳以下 

学  歴：不問 

必要な経験等：不問 

必要な免許・資格：普通自動車運転免許 必須 

 

No.264-1 

■仕事内容 
営業スタッフの仕事は、お客様といろんなお話をしながら、

お客様のライフスタイルや考え方を理解し、 お客様が求めて

いる「カーライフ」を一緒に創りあげていく「プロデューサー」

のような仕事です。 

車の買取だけでなく、査定といったクルマにまつわる様々な

ご要望にお応えし、お客様のカーライフを充実させるようなプ

ランを企画・立案して、提案します。 お客様の期待を超える提

案を行い、お客様に喜んでいただけるメリットと、 感動を提

供するのが、私たちの仕事です。 

 

 JOB ステーション担当者より 

「新卒だから、若手だから下積み」という風潮は一切ありません。早い段階からチャンスを与え、何度もバ

ッターボックスに立つことで、経験を積み一人前に育っていきます。「失敗から学んでいく」というスタイ

ル。こういった環境は、御社の長年培ってきた確固たる基盤と社員育成制度が整っているからです。また、

現場の声を聞き、より良く改善していくという“ボトムアップ”も特長の一つ。会長・社長をはじめ、社員

みんながフラットな関係で、年齢・経験問わず、良いアイデアがあればどんどん採用されますし、そういっ

た意見を発言しやすい環境ですので安心して働けると感じました。 

 

求人企業情報 
中古車買取店ユーポスの営業職(ユーポス堺浜寺店) 

http://www.roadcar.jp/

