
 

 

 

 

《待遇》 

賃  金：290,000 円～800,000 円 昇給・賞与あり 

     固定残業代含む 

※時間外手当は時間外労働の有無にかかわらず固定残業代と

して支給し、20 時間を超える時間外労働は追加で支給 

通勤手当：実費支給（上限なし） 

加入保険等：雇用、労災、健康、厚生 

     退職金制度あり（勤続 3 年以上） 

就業時間：09 時 00 分～18 時 00 分  休憩 60 分 

休 日 等：土 日 祝日 

年間休日数：125 日 

試用期間：あり 期間 3～6 ヶ月 

        労働条件期間中同条件 

《企業概要》 

企 業 名：キャル 株式  

設 立 年：平成 2 年 

資 本 金：1 億円 

従業員数：3,222 人 就業場所 500 人（うち女性 180 人、うちパート 0 人） 

所 在 地：大阪市中央区南船場 4－4－21 

     TODA BUILDING 心斎橋 12 階 

就業場所：同上 

ホームページ：https://cal.co.jp/ 

ハローワーク求人番号 27030-11979461 

■会社説明 

大阪に本社を構え、IT を核とした技術で官公庁を中心に広

い分野で受託開発を行っています。全国に事業を展開し、海

外へも進出。更に未経験の方でも安心して業務に携わって頂

けるようサポート体制があり、入社後の部署の移動も可能で

す。弊社では頑張り次第でなりたい自分に成長できる環境を

整えています。 

 

《雇用条件》 

雇用形態：正社員 

学  歴：不問 

年 齢：64 歳以下 

必要な経験：サーバーやネットワーク等インフラの学習経験 

必要な免許・資格：不問 

 

No.1818-7 

■仕事内容 

インフラエンジニアとしてサーバーやネットワークの設計、構

築、運用、監視、障害対応を担当していただきます。 

・スキルやご希望を伺った上で参画案件を決定させて頂きます。 

・ご希望があれば、将来的にはスキルアップし構築や設計の方に

進んで行くことも可能です。 

・弊社顧客先での作業もあります。 

JOBステーション担当者より 

和気あいあいとした雰囲気で働くスタッフの技術面やメンタル面でのバックアップを丁寧にされている 

印象です。知識や経験の浅い方でもその方のやる気や希望を重視し、先輩が全力でサポート‼ チームで助

け合いながらプロジェクトを遂行し、経験を重ねることで、成長を促して頂けます。スタッフの皆さんが気

持ちよく働ける環境が整うように注力されている、人に優しい会社です。 

求人企業情報 

ハローワーク紹介期限 令和 8 年 6 月 30 日 


