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１ ．会 社 の 特 長 ・ 強 み

事業内容

所在地

インターンシッ
プ等実施場所

資本金 従業員数

２ ．イ ン タ ー ン シ ッ プ 等 予 定 職 種

３ ．研 修 制 度 ・ 育 成 方 針 な ど

４．求職者の方へメッセージ（こんな人と働きたい！）

私たちは、熟成に使われていた本物の酒樽を再利用し、自宅で
お酒を熟成・味変できるプロダクト「TARUBAR」を開発・販
売しています。
ただ商品を売るのではなく、
「今夜の一杯が、もっと好きになる。」
をコンセプトに、新しいお酒の楽しみ方を世界へ広げています。

① EC・マーケ担当
②動画クリエイター

私たちは本気で、「世界に、自宅熟成を習慣化する。」そんな未来をめざしています。ま
だ誰も当たり前だと思っていない文化を、大阪から、そして世界へ。
TARUBARはただの木の棒ではありません。いつものウイスキーを少し楽しみにしたり、父
と一緒に変化を待ったり、誰かと味の違いを語り合ったり。私たちは、TARUBARをきっか
けに、誰かの感情を1%でも動かしたい。
「今日はちょっといい日だった。」「この一杯、なんか好きだな。」「誰かと飲む時間っ
ていいな。」そんな小さな感情の変化を、世界中に増やしていきたいと思っています。
まだ小さな会社ですが、めざしている未来は大きいです。正解が用意された環境ではあり
ません。一緒に悩んで、一緒に挑戦して、世界に新しい文化をつくる。そんな仲間を待っ
ています。

株式会社4B

https://taru-bar.com/

〒591-8025 大阪府堺市北区長曽根町130-42

ウイスキー熟成スティックのオンライン販売

〒591-8025 大阪府堺市北区長曽根町130-42

100万円 1名

研修制度

特別な研修制度はありません。その代わり、代表やメンバーと一緒に実際の業務に入りながら、SNS運用、EC、CS、商品企
画、イベント運営など、事業のリアルを現場で学んでいただきます。「決められた仕事をこなす」のではなく、自分で考え、
挑戦し、失敗しながら成長できる環境です。

育成方針

私たちが大切にしているのは、「まずやってみる。」完璧な正解を求めるよりも、自分で考え、試し、改善する力を重視して
います。少人数のチームだからこそ、年齢や経験に関係なく意見を出し、事業づくりに主体的に関わることができます。
将来的には、
• SNSやECの運営を任される
• 商品企画に参加する
• イベントや試飲会を企画する
• 新規事業や海外展開のアイデアを提案する
など、自分の得意分野を見つけながら成長していける環境をめざしています。
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