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１ ．会 社 の 特 長 ・ 強 み

ブース番号

事業内容

所在地

就業場所

資本金 従業員数

２ ．募 集 予 定 職 種

３ ．研 修 制 度 ・ 育 成 方 針 な ど

４．求職者の方へメッセージ（こんな人と働きたい！）

①希望する「働きスタイル」がたくさんある。

①介護職員（正社員）

私達の職場には、皆さんの得意な事、やりたい事を伸ばすため
の沢山の機会があります。

その機会を十分に活用して、ご自身の出る杭（チカラ、
スキルなど）を存分に伸ばしてください。

社会福祉法人 和風会12

https://www.wafukai.com

〒593-8312 大阪府堺市西区草部１４１７

高齢者福祉事業：「特別養護老人ホーム、グループホーム、デイサービス」ほか運営

同上

社会福祉法人の為 公表なし ９０名

『新入社員研修（＆メンター制度：個別支援サポート）』

（正社員、パート、時間帯、曜日、施設の種類別など）

②資格取得支援、働き方改革で「勤務年数１０年以上多数」

③昇給、昇格に繋がる人事評価制度の充実

④得意能力発揮機会の提供（発案、企画、提案の積極採用）

『フォローアップ研修』

・集合研修：法人理念や各施設の役割、仕事内容等の説明

『階層別研修』：勤務年数、役職に応じた知識、スキルの習得

・実地研修：各施設見学、配属部署研修、外部セミナー受講等

・入社時、２，３ヶ月後、１年後の面談（仕事の課題、目標の振返り等）

『自己啓発支援』：業務関連セミナー受講等

「食事、入浴、排せつ」等がスムーズにできなくなって困っている事を助ける仕事

「運動やレクリエーション」を考え、実践する事で健康管理やリハビリに繋げる仕事

②事務職員（正社員・パート）

「電話対応、来客対応」「庶務業務のサポート(消耗品、備品発注等)」「書類作成」

③デイサービスの看護師（パート）

「バイタルチェック、服薬管理、簡単な医療行為（採血、点滴）、デイスタッフとの連携」
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