
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

貴社名  ＴＥＬ  

フリガナ  
ご担当者 
E-mail  

ご担当者氏名  

フリガナ  フリガナ  

ご参加者氏名① （   歳） ご参加者氏名② （   歳） 

～入社 1ヶ月目の不安を解消し、半年後の目標設定を行います～ 

 

担当講師 川﨑 ゆかり氏 

講師プロフィール 

電話対応での経験を活かし、

フリーアナウンサー・企業研

修講師を経験。 

企業にて研修事業部長とし

て新人教育やマネジメント 

に携わる。現在は、ヒューマンスキル向上のた

めの研修構築と、表現力・コミュニケーション

力強化の研修を専門分野として活躍中。 

 

 

社会人としての意識とビジネスマナーを含めた行動を継続的に高めていくための入社 1 ヶ月の新入社員を対象

としたビジネス基礎力フォローアップ研修です。 

新入社員１ヶ月の実務経験を振り返り、「成功体験」や「失敗体験」の棚卸を行い、現在の悩み、課題などを抽出し

ます。できている事、できていない事を明確にし、今後の成長に向けて基本の徹底や新たなスキルの習得にむけた

グループワークを行い、他社の新入社員との相互理解を深めます。その中で、仕事に対する考え方や今後の目標設

定、行動計画の策定を行います。自己革新のきっかけをつかむことを目的とした研修です。 

要予約 

先着順 

 

① URL からお申込み ➡ https://bit.ly/3TCJmHy 

② 下記申込書に必要事項をご記入の上、FAX:072-252-4770 までご送信下さい。 

※ 応募多数の場合は先着順となります。お早めにお申し込みください。 

 

【受付時間】 火曜日～土曜日 9:15～18：00   

 

sakaijob-kigyo@sakai-jobstation.jp 

 

TEL 

Mail 

０７２－２５２－４７５０ 

 
※ご記入いただきました個人情報は、さかい JOB ステーションが責任を持って管理し、許可なく第三者に提供することはございません。ただし、個人情報を取り扱う業務の一部を外部委

託することがあります。また、個人情報は、今後さかい JOBステーションにおいて実施するサービスのご案内等に使用させていただきます。それ以外の目的では使用いたしません。 

参加費無料 

定　　員 １２名(要予約/先着順)

会　　　場 さかいJOBステーション　セミナールーム

住　　　所 堺市北区長曽根町１８３－５　堺市産業振興センター　１階

対　　象 ２０２４年４月入社　新入社員等

日　　　時 ２０２４年４月２４日(水)　１４：００～１６：３０

● 研 修 プ ロ グ ラ ム

● グループワークを通じ、成功体験、失敗体験を互いに共有し、今後
　　の成長の一助にします。

● 考え方や行動の特徴を認識したうえで、前向きに取り組むために
　　必要なモノゴトの捉え方を学び、行動に役立てます。

● ケーススタディを通じて自身の問題解決をするための思考プロセス
　　を供給し、今後の目標設定を促します。

お申込み


